Gamla Upsala SK
Ungdomsfotboll

Att vara fotbollsforalder i Gamla Upsala SK

Gusks Fair Play-policy har tagits fram av foljande personer:

Holsten Robertssson (P90), Jan Sjdsten (P91), Hossein Ghofran (P92), Lotta Hallberg-Gédeke (P93), Mikael
Eriksson (P94), Kenneth VVarme (P98), Tobias Bengtsson (F91) Per Jakobsson (F91), Roger Haglund (F92) Cecilia
Skéldemyr-Falck (F93) Mikael Hellberg (F94), Christer Westerberg (F95S), Kjell Sjéberg (F97)



Gamla Upsala SK Ungdomsfotboll - Information till fotbollsforaldrar

Hej och valkommen till Gamla Upsala Ungdomsfotboll.

Gusk ar en av lanets storsta ungdomsklubbar som har cirka 25 ungdomslag som tranar och spelar
matcher. De yngsta killarna och tjejerna ar sex ar medan de éldsta &r 16 ar.

Med detta informationsmaterial vill vi ge dig en forsta inblick i Gusk och dess
ungdomsverksamhet.

1) Att vara fotbollsforaldrar i Gusk

Nastan allt arbete i Gusks ungdomsfotboll bygger pa ideella arbetsinsatser. | alla lag &r det
foraldrar som fungerar som trénare, lagledare, materialférvaltare mm.

Men for att laget ska bli en dynamisk och levande organism maste det dven finnas intresserade
och engagerade foraldrar som kan hoppa in och hjélpa till och skjutsa till bortamatcher, sta i
kiosken pa Yrsafaltet, grilla korv i samband med Yrsadagarna eller hjalpa till och sélja
bingolotter nagon gang.

Tranare/lagledare

Varje ungdomslag i Gusk leds av ett antal ledare - trdnare, lagledare och kanske dven
materialforvaltare. Fran Gusks sida rekommenderar vi att det &r flera ledare som delar pa ansvaret
for ett lag. Har ni femton killar eller tjejer i ert lag/traningsgrupp ar det att rekommendera att det
finns minst tre ledare i form av tranare och lagledare kring laget.

Tveka inte att anmala dig som ledare for ungdomslag i Gusk - det &r kul att fa vara med och se
sitt barn utvecklas bade som individ och fotbollsspelare i Gusk.

I Gusk Ungdomsfotbolls verksamhet har foréldrarna en viktig och betydelsefull roll.

Utan stodet fran er foraldrar skulle inte Gusk kunna bedriva den verksamhet man gor. Var
ambition och malsattning ar att tillvara ta foraldraresurserna pa ett sa bra satt som mojligt sa att
de kan hjalpa tranarna och lagledarna med vissa kringaktiviteter som lottforséaljning samt
arbetsuppgifter som laget ar alagda av klubben att stalla upp pa vid olika evenemang som
exempelvis Yrsadagarna.

Matcher/traningar

Efter fotbollsskolan, det vill saga nar barnen &r 7 eller 8 ar, bildar varje aldersgrupp i Gusk ett
eller flera lag. Forsta aret efter fotbollsskolan rekommenderar klubben att laget tranar en gang i
veckan samt spelar matcher.

Fran det att barnet fyller 8 ar deltar man i Upplands Fotbollférbunds Knatteliga. | Knatteligan
spelar man 5-manna. Nagra resultat raknas inte i Knatteligan.

Sé& smaningom Okar antalet traningar per vecka och man évergar till 7-manna, 9-manna och till
slut 11-manna vid 13 ars alder.

Utrustning

Klubben star for matchtrojor. Byxor, strumpor och personlig utrustning star spelaren sjalv for
alternativt samordnar laget gemensamma inkdp av denna utrustning genom kansliet.

Gusk har klubbrabatt pa Cykel & Skidstallet pa Svartbacksgatan, bade for laget och den enskilde
spelaren.



Ekonomi

Kostnader for domare till serie- och DM matcher, tilldelade plan- och halltider, ett bestamt antal

bollar, koner och vastar star klubben for.

Vill ett lag spela en cup sa far laget sta for den kostnaden sjalv. Undantaget ar Gusk Flickcup dar
samtliga Gusklag deltar kostnadsfritt (observera detta galler endast flicklag).

Laget kan finansiera sin verksamhet bland annat genom att sélja lotter av olika slag. Tag kontakt
med klubbens kansli om ni vill ha tips pa vad ni kan gora for att jobba ihop pengar till laget.

2) Foréaldragruppen - ett stdd och en avlastning till trAnarna i laget

| Gusk Ungdomsfotholl &r var ambition att varje lag/traningstrupp har en foraldragrupp som
fungerar som stod till laget/traningsgruppens trénare och lagledare.

Malsattningen ar det ska skapas en foraldragrupp direkt nar killarna och tjejerna lamnar
fotbollsskolan for att bilda lag/traningsgrupper.

1) Arbetsuppgifter
Foraldragruppens arbetsuppgift &r:

a) att stodja spelare och ledare i laget/traningsgruppen sa att verksamheten kan bedrivas som
planerat.

b) att medverka till att en god foraldraanda existerar i aldersgruppen. Till exempel att man hjalps
at att 16sa de problem som uppkommer i aldersgruppen pa ett positivt sétt.

c) att medverka till att foraldrarna i sin roll som askadare vid traningar och matcher uppfor sig pa
ett lampligt satt. Detta innebér till exempel att man Gverlater “coachning” av det egna laget at
tranaren och rattskipningen at domaren.

d) att paverka foraldrarna i aldersgruppen att solidariskt engagera sig sa att laget/traningsgruppen
blir en fungerande enhet déar alla har aldersgruppen och klubbens béasta i atanke hela tiden.

e) att verka for att alla spelare laget/traningsgruppen ar medlemmar i Gusk. Detta ar ett krav fran
klubbens sida for att man ska fa vara med och trana och spela matcher.

f) att organisera och leda aktiviteter som ska ge ekonomiskt bidrag till verksamheten. Detta
innebdr bland annat att foraldragruppen ansvarar for att de forsaljningsaktiviteter som laget ska
genomfora for klubbens rakning organiseras och genomfors pa ett bra satt. T.ex. kioskveckan i
Yrsakiosken.

g) att representera laget/traningsgruppen och delta vid centrala moten i klubben dar fragor av
mera administrativ- och ekonomisk karaktar diskuteras. De moten som det kan vara fragan om &r
moten som behandlar olika séljaktivteter av exempelvis Bingolotter, arbetsuppgifter vid olika
evenemang, nya rutiner for narvarokort.

2. Ansvarig/kontaktperson
Varje foraldrargrupp ska ha en kontaktperson/ansvarig. Det &r en fordel om flera personer
fordelar arbetet i foréldragruppen.



3. Moten
Foraldramoten halls regelbundet under aret déar verksamheten vid sidan om planen planeras.

Nedan finns ett forslag pa motesplan:
a) Februari
Laget/traningsgruppens verksamhet gas igenom i foraldragruppen som gor en forsta

grovplanering vilka verksamheter/aktiviteter som ska genomféras vid sidan om planen.

b) Maj
Detaljplanering av sédsongens aktiviteter gors.

c¢) Oktober/November
Sasongen utvérderas och planering for vinterperioden presenteras.
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